AINEKAVA: Karjiariopetus

9. Kklass
1 tund nédalas / 35 tundi aastas

Ainedpetusega taotletakse, et opilane:

teadvustab oma huvisid, voimeid ja oskusi, mis voimaldavad adekvaatse
enesehinnangu kujunemist ning konkreetsete karjiériplaanide tegemist;

arendab oma dpioskusi, suhtlemisoskusi, koostd6-, otsustamis- ja infoga iimberkdimise
oskusi;

arendab soovi ja oskust endale eesmérke seada ja nendeni joudmiseks

slisteemselt tegutseda;

kujundab soovi ja valmisolekut elukestvaks dppimiseks ja iseseisvaks karjéériotsuste
tegemiseks;

tutvub erinevate ametite/elukutsetega, dppides tundma haridus- ja koolitusvoimalusi,
toosuhteid reguleerivaid digusakte ning kohalikku majanduskeskkonda.

SISSEJUHATUS KURSUSESSE (1 tund)

Ulevaade kursusest ja kursuse korraldusest
Opimapp ja selle koostamine
Hindamine

1. TEEMA: Enesetundmine ja selle tihtsus karjiéariplaneerimisel (11 tundi)

Opetamise eesmirgid:
Opilane dpib ennast tundma:

teab iseenda ja teiste inimeste temperamendi tiilipe, isiksuste omadusi ja erinevaid
oskusi ning oskab neid seostada tulevaste dpingute ja ametivalikuga;

oskab iseennast ja oma huvisid, suhtlemisoskust ning véimeid analiiiisida, teab
tegevusalade mitmekesisust;

oskab arvestada teiste arvamusega, moistab erinevaid viirtussiisteeme ning vajadusi ja
nende seost tdOmaailmaga.
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ppesisu ja pohimdoisted:

Isiksuseomadused: isiksus, temperament ja iseloom.
Isiksuseomadused: vairtused, vajadused, emotsioonid, motivatsioon.
Isiksuseomadused: vdoimed, huvid ja oskused (iildoskused, erioskused).
Minapilt ja enesehinnang.

Pohimoisted: karjdir; karjairi planeerimine; karjdériteenused; karjaériinfo allikad. Elurollid
ja -stiilid. védartused; vajadused kui motiveeriv joud, saavutusvajadus; eneseteostus,
adekvaatne enesehinnang;

Oppetegevus ja metoodilised soovitused:
Toolehtede tditmine, individuaalne t60, riihmatoo, grupiarutelu, essee

Lisategevused:
IKT kasutamine (arvutiklass), Opimapi koostamine

Opitulemused:
Opilane:

analiilisib enda isiksust;
eristab oma tugevaid ning ndrku kiilgi ja seostab neid erinevatel kutsealadel to6tamise
eeldustega;




e kasutab eneseanaliiiisi tulemusi karjdéri planeerimisel.

Liabivad teemad:

Koostd ainedpetajatega ldbiva teema ,,Elukestev Ope ja karjddri planeerimine” kaudu;
Koost60 klassijuhatajaga, arenguvestlusel voimalus kasutada Gpimappi (voi selle osi).
Vidrtused ja kolblus.

Lo6iming:

Ametite tundmadppimine eri dppeainetes (alates I kooliastmest).

Seos II ja III kooliastmes inimesedpetuses omandatuga (Maslow vajaduste piiramiid,
vairtused jm).

Seos iihiskonnadpetusega.

Vajalikud oppevahendid:
To66lehed, arvutiklassi kasutamine

2. TEEMA: Oppimisvdimaluste ja toémaailma tundmine ning selle tiihtsus
karjairiplaneerimisel (11 tundi)

Opetamise eesmirgid:

e Oppimisvdimaluste ja téomaailma tundmine soodustab sobivate valikute tegemist
parast pohikooli 10petamist.

e Opilane oskab mirgata muutusi tddmaailmas ja véirtustada elukestvat dpet.

e Opilane mdistab ameteid, t66 sisu muutumist, iithiskonnas toimuvaid protsesse, oma
ootusi tulevasele todle, karjddrivoimalusi.

e Opilane oskab analiiiisida to6kuulutusi ja kohalikke t66vdimalusi, teab oma kodukoha
peamisi tegevusalasid.

Oppesisu ja pshiméisted:

e Muutuv to6turg: todturg, todturu hetkeolukord, trendid, arengusuunad, prognoosid,
todandjate ootused, toosuhteid reguleerivad digusaktid.

e Muutuv t66jouturg: t66joud, todjouturu ndudlus ja pakkumine, konkurents, td6tus,
elukestev dpe, todmotivatsioon.

e Majandustegevusalad, kutsed, ametid, eriala, piddevus, kutsestandardid, elukutsete ja
ametite liigitamine.

e Haridustee: haridussiisteem (iildharidus, kutseharidus), formaalne ja mitteformaalne
haridus, erialad, hariduse ja to6turu vahelised seosed.

Pohiméisted: Todandja, toovotja; hdivatu; todtu; kandideerimisdokumendid. Té6suhe,

lepingud. Too6alane info. Tooalased ldbirddkimised. Tooaeg. Tootingimused. Tookeskkond ja

tootervishoid.

Oppetegevus ja metoodilised soovitused:
Toolehtede tditmine, individuaalne t60, riithmat6o, grupiarutelu

Lisategevused:
IKT kasutamine (arvutiklass), dpimapi koostamine, dppekdigud ettevotetesse, Parnu
Kutsehariduskeskusesse, glimnaasiumitesse

Opitulemused:

Opilane:

e teab tooturu iildist olukorda, prognoose ja vajadusi, erinevaid ettevotluse vorme;
e teab kutseid ja ameteid ning kohalikke majandustegevuse valdkondi;

e oskab leida infot t66turu kohta;

e teadvustab ennast tulevase td6tajana;

e teab haridustee jatkamise vdoimalusi, oskab ndha hariduse ja t66turu vahelisi seoseid.

Liabivad teemad:
Kodanikualgatus ja ettevotlikkus




Koostd0 klassijuhatajaga, arenguvestlusel vdimalus kasutada dpimappi (voi selle osi).

Loiming:
Loovt6o: dpilasfirma, dpilaslaat, heategevusprojekt vms.
Seos iihiskonnadpetuse ja ajalooga.

Vajalikud oppevahendid:
To66lehed, arvutiklassi kasutamine

3. TEEMA: Planeerimine ja otsustamine (11 tundi)

Opetamise eesmirgid:

Opilasel arenevad planeerimisoskus ja teadlikkus otsuste vastuvdtmisel.

Opilane tunnetab oma vastutust karjéritee kujundamisel ja elus toimetulemisel.

Opilane kasutab karjéiriinfoallikaid, leiab infot ja oskab seda analiiiisida, oskab

kirjeldada endale sobivat t66d.

Opilane oskab miiratleda iseenda valikuid, teab oma eelistusi.

e Oskab hinnata tegevusi oma igapédeva elus ja erinevaid alternatiive.

e Opilane teab erinevate rollide olulisust elus ja on valmis elurollide arenemiseks,
muutumiseks.

e Oskab piistitatud eesmirke analiilisida ja koostada tegevusplaane, CVd,
motivatsioonikirja, kdituda todintervjuul.

Oppesisu ja pshiméisted:

e Karjddriplaneerimine kui elukestev protsess: otsustamine ja seda mdjutavad
tegurid, otsustamisraskused, karjiériinfo allikad, infootsimine, alternatiivid,
sundvalikud,
muutustega toimetulek, karjddriinfo, karjddrindustamine.

o Isikliku karjddriplaani koostamine: elukestev dpe, karjéér, karjddriplaneerimine,
karjddriplaani koostamine, edu, elurollid, elulaad, Gpimotivatsioon, omavastutus,
kandideerimisdokumendid.

Pohiméisted: elulaad, elurollid; CV; motivatsioonikiri; avaldus, toovestlus; karjééri

planeerimine; isiklik karjddriplaan. Planeerimine ja otsustamine.

Oppetegevus ja metoodilised soovitused:
Toolehtede tiitmine, individuaalne t66, rithmat6d, grupiarutelu

Lisategevused:
IKT kasutamine (arvutiklass), dpimapi koostamine, dppekiik Todtukassasse, koostod
Rajaleidja keskusega

Opitulemused:

Opilane:

e teab karjddriplaneerimise pohimotteid ja arvestab nendega karjdirivalikute tegemisel;

e suudab otsustada ja teadlikult arvestada otsuseid mdjutavate teguritega;

e kasutab vajaduse korral karjdériteenuseid (karjddrindustamine, karjéériinfo vahendamine,
karjddriope);

e teadvustab erinevate elurollide ja -stiilide seoseid tooga;

e omab teadmisi ja oskusi isikliku karjéériplaani koostamiseks;

e saab aru oma vastutusest karjiéri planeerimisel.

Libivad teemad:
Koostd6 ainedpetajatega lébiva teema ,,Elukestev dpe ja karjddri planeerimine” kaudu;
Viirtused ja kolblus.

Loiming:
Seosed eesti, inglise ja vene keelega (ametikirjad, avaldus, CV).
Seosed arenguvestlustega.

Vajalikud oppevahendid:




To66lehed, arvutiklassi kasutamine

KURSUSE LOPETAMINE (1 tund)
e Opimapi kaitsmine

e Kokkuvote kursusest

e Hindamine

HINDAMINE:

Kursusel kasutatakse arvestuslikku kujundavat hindamist suulise ja kirjaliku hindamise

vormis. Hinnatakse:

e praktiliste tdode sooritamist (todlehtede tditmine, ettevotte kiilastuse kokkuvote, CV ja
isikliku karjédriplaani koostamine jms) ja teadlikkust peamistest karjadriotsuseid
mdjutavatest teguritest;

e Oppekavas ettendhtud opitulemuste saavutamist, mida opilane tdendab arutelude,
praktilise tegevuse motestamise, asjakohase info otsimise ja analiilisimise, rithmatdode,
Opimapi esitlemise jt tegevuste kéigus.

Kursus on edukalt ldbitud, kui Opilane on sooritanud koik ainekavas -ettenéhtud
praktilised t66d ning esitlenud ja kaitsnud oma Spimapi. Kursuse kokkuvottev hinnang
vormistatakse sonaliselt: ,,Arvestatud® voi ,,"Mittearvestatud®.
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